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La Comision Mixta de Capacitacion y Desarrollo, con fundamento en la fraccién Il del
Articulo 13, del Reglamento de Profesionalizacidén para los Servidores Publicos del
Poder Ejecutivo del Estado de México, v

CONSIDERANDO ¢

Que el Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo
del Gobierno del Estado de México, constituye la instancia rectora en materia de
profesionalizacion en el Poder Ejecutivo Estatal y es el érgano coordinador de los
programas generales y especificos para el mejor desempefio de las funciones de los
servidores publicos, de conformidad con lo establecido en el Articulo 32 del
Reglamento de Profesionalizacién para los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del
Estado de México.

Que en el Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas se establece que al Instituto
de Profesionalizacion le corresponde validar y emitir, segin el caso, las constancias
correspondientes a los resultados de profesionalizacion de los servidores publicos al
servicio del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado.

Que el Reglamento de Profesionalizacion para los Servidores Publicos del Poder
Ejecutivo del Estado de México en su Articulo Primero establece que se debera
estimular la vocacién y superacion individual y colectiva de los servidores publicos, asi /
como coadyuvar a su integracion con los fines de las unidades administrativas del
Poder Ejecutivo.

Que el citado ordenamiento en su Articulo 46, establece que los servidores publicos
que participen en los eventos que formen parte de la formacion y el desarrollo, y
cumplan con los requisitos establecidos, tendrdn derecho a recibir un documento que
asi lo acredite.

Asi mismo en su Articulo 40 menciona que, una vez concluidas las actividades de
formacion y desarrollo, la Secretaria a través del Instituto deberad expedir las
constancias, certificaciones o diplomas que correspondan, conforme al cumplimiento
de los requisitos establecidos, las cuales quedaran registradas en el Sistema Integral
Administracion de la Profesionalizacion.

Comision Mixta de Capacitacion y Desarrollo, en la Décimo Sexta Sesion
ia, emite los siguientes: .
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Lineamientos para el otorgamiento de documentos oficiales adquiridos
por la participacién y/o acreditacion en eventos de profesionalizacién,
ofrecidos por el Instituto de Profesionalizacién de los Servidores
Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México en las
modalidades presencial, a distancia (via internet) y mixta (presencial y a
distancia).

Propésito

Establecer las disposiciones técnicas y administrativas, en las cuales se determinan los
criterios para el otorgamiento de documentos oficiales (diplomas, constancias de
participacion, de asistencia, entre otros), que son resultado de la participaciéon y, en su
caso, aprobacion de los eventos de profesionalizacion impartidos por el Instituto de
Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de México en las modalidades presencial, a distancia (via internet) y, mixta
(presencial y a distancia).

Alcance

plicara al personal gue se desemperfie en el servicio publico del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de México, que haya participado, concluido y, en su caso,
aprobado eventos de profesionalizacion impartidos por el Instituto de
Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de México.
Lineamientos:

QDX
) Primero. Todo documento de tipo oficial que sea resultado de la conclusion /

satisfactoria y que entregue el Instituto de Profesionalizacion de los
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
México, tendrad validez en lo concerniente al Sistema de
Profesionalizacion establecido en la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos.

Segundo. Para el Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del /-:"-f 3
Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México se considerara:

a/ﬁ‘w'
a) Diplomado. Son eventos mediante los cuales se promuevewa/

actualizacion y profundizacion de los conocimientos, asi como el
desarrollo y fortalecimiento de habilidades y destrezas en un area V

especifica. Los contenidos y estrategias de ensefanza
aprendizaje se organizan y estructuran por medio de mddulos
secuenciados légicamente, con rigor académico y metodoldégico. ;E (

Contara con un nimero minimo de 120 horas.
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b) Conferencia. Son exposiciones orales de corta duracion que
desarrolla un especialista o experto sobre un tema especifico
para transmitir sus conocimientos o experiencias. La exposicion
puede enriquecerse con una sesion de preguntas y respuestas. El
tiempo serad determinado por la persona que imparta la
conferencia y autorizado por el Instituto.

¢) Curso. Son aquellos eventos que promueven la adquisicion de
conocimientos nuevos o la actualizacion de los ya existentes en
una tematica especifica, con la conduccion de un especialista o
experto, por medio de estrategias didacticas de trabajo
individual y/o grupal. Contard con un numero minimo de 20
horas.

d) Taller. Son aquellos eventos que constituyen una estrategia de
formacion eficaz, cuyo contenido y finalidad permiten a los
participantes llevar a cabo la teoria y la practica, a través de
experiencias vividas, aplicando con ello, el principio "aprender
haciendo” y ofrecerles la posibilidad de someter esta misma
experiencia a un analisis metddico. El tiempo serd determinado
por el grupo académico, técnico o administrativo del taller y |
autorizado por el Instituto. 'i

e) Seminario. Son eventos que promueven la reflexion,

consolidacion o generacion del conocimiento sobre un tema de
interés comun para el grupo de participantes. Propicia el
aprendizaje a partir de la interacciéon del grupo con la aportacion

de sus conocimientos y experiencias sobre el topico. Permite la
producciéon de documentos académicos que plasmen
conclusiones.

Cualquier tipo de estos eventos, podra impartirse fusionado con
las técnicas gue se ofrecen en la modalidad de taller con el interés
de hacer practico el conocimiento.

Tercero. Cada evento de formacién y desarrollo que se imparta, a traves del
Instituto de Profesionalizacion, contara con un Coordinador Interno
de Capacitacion, quien fungird como coordinador académico y sera

la persona que explicara los requisitos minimos de acreditacién de
los eventos para la obtencién de documentos oficiales (diplomas,
constancias de participacion, de asistencia, entre otros), otorgados
en sus diferentes modalidades.
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Cuarto. Los requisitos para la entrega de Constancias de los cursos de 20
horas ofrecidos por el Instituto de Profesionalizacion de los
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
México son:

1. Contar con un minimo de 80% de asistencia al evento.

2. Acreditar la evaluacion de conocimientos con una calificacién
minima de 80 en una escala de 0 a 100.

Para el caso de los eventos en linea, Unicamente se considerard la
acreditacion de conocimientos con un minimo de 80 en escala de O
a 100, lo que implicara la conclusion satisfactoria del mismo.

Quinto. Los requisitos para la entrega del documento oficial de los
Diplomados de 120 horas o mas, ofrecidos por el Instituto de
Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de México, son:

1. Contar con un minimo de 80% de asistencia por modulo y, por
consiguiente, del Diplomado.

2. Acreditar la evaluacion de conocimientos con una calificacion
minima del 80 en una escala de O a 100, por mddulo vy, por
consiguiente, del Diplomado.

Para el caso de los diplomados gque se impartan en la modalidad en
linea, unicamente se considerara la acreditacion de conocimientos
con un minimo de 80 en escala de O a 100 por maddulo, lo que
implicara conclusion satisfactoria de cada uno de los modulos vy, por
consiguiente, del Diplomado.

Sexto. El Instituto de Profesionalizacion, otorgara documentos oficiales,
cuando el personal participante haya cumplido con los requisitos
establecidos en el Reglamento de Profesionalizacion para los
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de México vy en
la normatividad vigente en la materia.

Se otorga constancia de acreditacidon cuando, ademas de la
asistencia, exista un proceso de evaluacidon que alcance la
calificacion minima y el curso conste de 20 horas o mas, asi cuando
corresponda a un maodulo concluido de cualquier diplomado. En el
caso de este ultimo, debera contar con un minimo de 20 horas, para
tener validez oficial para el sistema escalafonario. y —@
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Para los eventos de menos de 20 horas en los que haya asistido
personal del servicio publico, se podra otorgar una constancia de
asistencia a peticion de parte.

Para el caso especifico de los servidores publicos que participen en

los eventos de profesionalizacion que se desarrollaron bajo el -
Modelo de Competencias de Desempeno y se ofrecen en la \
modalidad de cursos via internet, mediante la Plataforma de
Profesionalizacion en Linea, uUnicamente se considerara la
acreditacion de conocimientos con un minimo de 70 en escala de O

a 100, lo que implicara la conclusion satisfactoria del mismo.

Séptimo. Los documentos que se expidan deberan contener:
a) El escudo de Gobierno del Estado de México.
b) El logotipo gque utilice la administracion en turno.

c) El logotipo del Instituto de Profesionalizacion de los Servidores
Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México.

d) El texto debera contener los siguientes elementos:
* Entrega la (el) presente.
e) Nombre del documento que se expide.
f) Datos de la persona participante y del evento.
¢ Nombre de la persona participante.
Nombre(s) y apellidos paterno y materno.
¢ Nombre del evento o la actividad académica.

Nombre del Programa.
Fecha de otorgamiento.

o Nombre y firma del Titular de la Direccion General del Instituto
de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de México y, en su caso, del
facilitador.

e Cddigo de seguridad. Clave que se genera desde la Plataforma
de Profesionalizacion en Linea, con el propdsito de certificar que
la constancia fue emitida por el Instituto de Profesionalizacion de

los Servidores Publicos. i
ZAS
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Coédigo del Expediente. Clave de control interno del Instituto,
conformada por el conjunto de digitos como son: acrénimo del
Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del
Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México
(IPSPPEGEM), clasificaciéon de la estructura programatica de los
eventos, el cédigo del expediente del Sistema Integral de
Administracion de la Profesionalizacion (SIAP), integrado por
periodo, numero de expediente y numero consecutivo del
evento, cuando éste es modular, niumero consecutivo de
impresion de la constancia del evento correspondiente.

Transitorios

Primero. Los presentes Lineamientos entrardn en vigor a partir de la fecha de la
firma de los mismos y podran ser modificados cuando lo determine la
Comision Mixta de Capacitacion y Desarrollo.

Segundo. Cualquier aspecto no previsto en estos Lineamientos sera resuelto por
la Comision Mixta de Capacitacién y Desarrollo.

/Lic. Mario erto RAuezada Aranda
Vocal de la Comision M#xta de Capacitacion y
Desarrollo y Subsecretario de Administracion
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Lic. Guillermo Alfredo Martinez

Gonzalez
Vocal de la Comisidn Mixta de Capacitacion y
Desarrollo y Subsecretario De Educacion Media
Superior y Superior

Prof. Abraham Sagg
Vocal de C0m15|on Mixta de Capacitacion y Vocal de la Comision ;/
Desarrollo y Secretario del Sindicato Unico de Desarrollo y Secretaffo General del Sindicato
Trabajadores de los Poderes, Municipios e de Maestros al Sefvicio del Estado de México
Instituciones Descentralizadas
del Estado de México

C. Angel JiméneZ Gutiérrez Profa. Verénica Gallegos Elizalde
Vocal de la Comision K de Capacitacion y Vocal de la Comision Mixta de Capacitacion y
Desarrollo y Secret dle Capacitacion Laboral Desarrollo y Secretaria de Desarrollo
y Cultural del Sindlicato nlco de Trabajadores Profesional del Sindicato de Maestros al

de los Poderes, Muni tuciones Servicio del Estado de México

Descentralizadas del dode México /
y / -

¢. Guadalupe Enriguez

Candelario

; : ) Directora de Profesionalizacion del Instituto de

i o Qeneral del Instituto d? . Profesionalizacion de los Servidores Publicos

alizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
7 México

Meéxico

Esta *m;a Fcrrna pafte de los Lineamientos para el otergamiento de documentos oficlales adguiridos por la participacién y/o acreditacién en eventos de
org go, ofrecidos por el Instituto de Profesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México en las
encial, a distancia (via internet) y mixta (presencial v a distancia), autorizados en la Décimo Sexta Sesidn Ordinaria de ta Comisidn Mixta de
sarrollo, el € de junio de 2017
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